
THƯ NGỎ
Kính gởi:    
                - Ban Giám Hiệu Trường Đại Học Bách Khoa Khoa- Đại Học Đà Nẵng
                - Trung tâm Hỗ trợ Sinh viên & Quan hệ Doanh nghiệp
          
Lời đầu tiên, Công ty Cổ phần JASTECH xin gửi đến Quý Ban Giám hiệu lời chào trân trọng cùng lời
chúc sức khỏe và thành công.

Được thành lập từ năm 2002, JASTECH là doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực cung cấp dịch vụ
vận hành và quản lý hệ thống công nghệ thông tin tại Nhật Bản. Với hơn 20 năm kinh nghiệm,
chúng tôi luôn chú trọng phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao và mong muốn hợp tác với các
trường đại học uy tín nhằm tìm kiếm, tuyển dụng những kỹ sư Công nghệ Thông tin có năng lực để
làm việc trong môi trường chuyên nghiệp tại Nhật Bản.

Thông qua quá trình tìm hiểu, chúng tôi được biết Trường Đại học Bách khoa – Đại học Đà Nẵng là
một trong những cơ sở đào tạo hàng đầu về lĩnh vực Công nghệ Thông tin, cung cấp nguồn nhân
lực chất lượng cao cho nhiều doanh nghiệp trong và ngoài nước. Vì vậy, chúng tôi rất mong có cơ
hội được kết nối và hợp tác với Quý trường trong hoạt động tuyển dụng sinh viên sau khi tốt
nghiệp.

Nhằm tạo điều kiện để sinh viên có cơ hội tìm hiểu về doanh nghiệp cũng như tiếp cận các cơ hội
nghề nghiệp tại Nhật Bản, chúng tôi kính mong Quý trường cho phép Công ty Cổ phần JASTECH
được đến trường vào ngày 18/08/2026 để giới thiệu về công ty, chia sẻ thông tin tuyển dụng và tiến
hành phỏng vấn trực tiếp đối với các sinh viên Khoa Công nghệ Thông tin có nguyện vọng ứng
tuyển.

Chúng tôi rất mong nhận được sự quan tâm, đồng ý và hỗ trợ từ Quý trường trong việc phối hợp tổ
chức buổi phỏng vấn, đồng thời hỗ trợ thông báo đến các sinh viên phù hợp để chương trình được
diễn ra thuận lợi.

Xin chân thành cảm ơn Quý Ban Giám hiệu. Chúng tôi hy vọng đây sẽ là cơ hội để hai bên xây dựng
mối quan hệ hợp tác lâu dài, góp phần mang đến nhiều cơ hội nghề nghiệp quốc tế cho sinh viên
của nhà trường.
 
                                                                                                      Trân trọng kính chào.
                                                                                               CÔNG TY CỔ PHẦN JASTECH
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Tên công ty Công ty Cổ phần Jastech
Jastech,Ltd.

Website https://www.jastech.jp/

Ngành nghề kinh doanh Dịch vụ outsourcing quản lý vận hành IT 
IT

Trụ sở

135-0061
Tầng 10, tòa nhà Toyosu Urban Point, 5-5-13 Toyosu,
quận Koto, Tokyo, Nhật Bản.

135-0061
5-5-13 10F

Số lượng nhân viên 77 người/

Vốn điều lệ/ 10,000,000 Yên/

Thành lập/ Ngày 6/3/2002 ( 14 3 6 )

Công ty liên kết tại Việt Nam
Công ty TNHH D-Stadard Việt Nam
(56 Hoàng Dư Khương, Đà Nẵng)

Vị trí Kỹ sư vận hành và bảo trì hệ thống/

Hình thức hợp đồng Nhân viên chính thức/

Thời gian hợp đồng Không quy định/

Nội dung công việc

Vận hành và bảo trì hệ thống IT nhằm theo dõi,
quản lý hoạt động của hệ thống, xử lý sự cố và
đảm bảo hệ thống vận hành ổn định hằng ngày.

IT

Địa điểm làm việc
Tại các thành phố thuộc khu vực Kanto Nhật Bản
như Tokyo, Saitama, Chiba và các khu vực khác.

Tư cách ứng tuyển

Sinh viên chuyên ngành Công Nghệ Thông Tin (IT)
tốt nghiệp vào năm 2026 và có thể sang Nhật làm
việc từ tháng 4/2027.
2026 IT 2027 4

Đối tượng tuyển dụng Giới tính: Nam. Dưới 29 tuổi
. 29

Năng lực tiếng Nhật
N3 JLPT trở lên, có khả năng giao tiếp tiếng Nhật
lưu loát.
JLPT N3

Hồ sơ ứng tuyển
Sơ yếu lí lịch, bảng thành tích học tập, giấy chứng
nhận dự kiến tốt nghiệp, giấy khám sức khoẻ./ 

   

Quy trình tuyển dụng
Phỏng vấn trực tiếp tại Việt Nam 1 lần/

Thời gian dự kiến phỏng vấn: Tháng 08/2026 
2026 8

Thời gian làm việc

Thời gian làm việc 7.5h/ngày
7.5 /

Công việc vận hành hệ thống theo chế độ 24
giờ/ngày, 365 ngày/năm nên có hình thức làm việc
theo ca và có ca đêm.
24 365

Ngày nghỉ

Tuần nghỉ 2 ngày (T7, CN), nghỉ vào các ngày lễ Tết,
nghỉ có lương, trung bình 1 năm số ngày nghỉ hơn
120 ngày.

2
120

Thời gian tăng ca
Thời gian tăng ca trung bình khoản 10 tiếng đồng hồ
trong 1 tháng.

 10

Mức lương

 Lương cơ bản: 218,000 Yên/  218,000
 Các loại phụ cấp: Phụ cấp hỗ trợ do lạm phát:

10.000 Yên; phụ cấp thuê nhà từ 7,000~25,000 Yên;
trợ cấp gia đình: từ 20.000 Yên trở lên.

10,000 7,000
25,000 20,000 .

 Phụ cấp tăng ca, phụ cấp làm ca /

Bảo hiểm

Đầy đủ chế độ bảo hiểm xã hội (gồm: bảo hiểm y tế,
lương hưu, bảo hiểm thất nghiệp, bảo hiểm tai nạn
lao động).

Các chế độ hỗ trợ, phúc lợi khác

Phụ cấp toàn bộ chi phí di chuyển

Sử dụng các chế độ và cơ sở vật chất của hiệp hội
bảo hiểm y tế

Được tham gia các chế độ phúc lợi xã hội của quận
Chuo, Tokyo.

Các chế độ hỗ trợ và thưởng nếu thi đạt các chứng
chỉ chuyên môn

PHIẾU TUYỂN DỤNG
  

A.    THÔNG TIN VỀ CÔNG TY/ 

B.    THÔNG TIN TUYỂN DỤNG/ 

https://www.jastech.jp/


JASTECH, LTD. 
株式会社ジャステック

Company introduction/会社紹介 
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COMPANY

TÊN CÔNG TY 
社名

CÔNG TY CỔ PHẦN JASTECH 
株式会社ジャステック（Jastech,Ltd.） 
(http://www.jastech.jp)

ĐẠI DIỆN 
代表取締役社長

Toshiyuki Omura 
大村　敏之

ĐỊA CHỈ 
本社所在地

Tầng 10, Tòa nhà Toyosu Urban Point, số 5-5-13 Toyosu, Tokyo, Nhật Bản. 
Tel: (+81) 03-6661-7370                 

東京都江東区豊洲5-5-13　豊洲アーバンポイント10F 

TEL. 03-6661-7370　　　　　　　

VỐN ĐIỀU LỆ 
資本金

10.000.000 Yên 
１,０００万円

NGÀY THÀNH LẬP 
設立

Ngày 6 tháng 3 năm 2002 
２００２年 (平成14年3月6日)

SỐ LƯỢNG CBNV 
従業員数

77 người (tính đến tháng 7/2026 hiện tại) 
77名（2026年7月現在）

http://www.jastech.jp


MESSAGE FROM THE CEO
JASTECH là doanh nghiệp chuyên cung cấp dịch vụ IT Service Management và Outsourcing, hỗ 
trợ khách hàng nâng cao hiệu quả vận hành và giá trị doanh nghiệp thông qua quản lý, vận hành hệ 
thống CNTT chuyên nghiệp. 

Trong bối cảnh hệ thống CNTT ngày càng phức tạp, yêu cầu tốc độ cung cấp dịch vụ cao hơn, tích 
hợp đa nền tảng và tối ưu chi phí, JASTECH luôn đồng hành cùng khách hàng với vai trò là đối tác tin 
cậy, cung cấp các giải pháp vận hành tối ưu, đảm bảo chất lượng dịch vụ và hiệu quả kinh doanh. 

Với phương châm “Giải quyết vấn đề của khách hàng bằng sự chân thành và nhiệt huyết”, 
JASTECH không ngừng nâng cao chất lượng dịch vụ, phát triển năng lực kỹ thuật của đội ngũ kỹ sư 
và xây dựng mối quan hệ hợp tác lâu dài, hướng tới mục tiêu gia tăng giá trị cho khách hàng và xã 
hội.

JASTECHは、ITサービスマネジメントを専門とするアウトソーシング企業として、ITシステムの運用・管理を通じ
て、お客様企業の価値向上に貢献しています。

近年、業務量やシステムの複雑化の進行、エンドユーザーへのサービス提供スピード向上への要求、さらには多様
なプラットフォームの統合などにより、情報システムの運用環境はますます複雑かつ負担の大きいものとなってい
ます。一方で、運用品質の向上とコスト削減も求められており、これらはIT業界で事業を展開する企業にとって大
きな課題となっています。

このような課題に直面する中、JASTECHは、お客様が抱える問題の解決を支援する信頼できるパートナーとして貢
献できるよう、常に最適な方法を模索しています。また、お客様に満足いただけるサービスを提供するため、サー
ビス品質の継続的な向上と発展に努めています。

当社は、「お客様の課題を誠実かつ熱意を持って解決する」という基本理念を最優先に掲げています。お客様との
長期的な信頼関係に基づく信用を構築するとともに、エンジニアの技術力向上に継続的に取り組み、プロフェッ
ショナル企業としてさらなる成長と企業価値の向上を図ってまいります。



JASTECH’ DNACORE VALUEVISION&POLICY

永年、ITアウトソーシングサービスで培った
経験とITサービスマネジメントのノウハウで、
多様化する企業ニーズをあらゆる角度、広い
視点で捉え顧客の求める価値の提供を目指し
ます。

Speedy 迅速な対応 

Supple 高い技術力 

Strategy 的確な運用

ジャステックは、信頼・納得・満足いただけるITサー
ビスマネジメントをご提供するために、「迅速な
対応」、「柔軟なサービス」、「的確な運用」を
基本姿勢として取り組んでいます。 
社員教育を充実させるため、独自の社内認定制度
を定め、中堅社員育成に力を入れています。

Với kinh nghiệm đã tích lũy được qua nhiều 
năm trong lĩnh vực dịch vụ IT outsourcing và 
bí quyết quản lý các dịch vụ CNTT, chúng tôi 
mong muốn cung cấp giá trị mà khách hàng 
tìm kiếm bằng cách nắm bắt nhu cầu đa 
dạng hóa của các công ty từ mọi góc độ và 
tầm nhìn rộng.

Speedy       Phản ứng nhanh chóng 

Supple        Năng lực kỹ thuật cao 

Strategy     Vận hành chính xác

Với kinh nghiệm đã tích lũy được qua nhiều năm 
trong lĩnh vực dịch vụ IT outsourcing và bí quyết 
quản lý các dịch vụ CNTT, chúng tôi mong muốn 
cung cấp giá trị mà khách hàng tìm kiếm bằng 
cách nắm bắt nhu cầu đa dạng hóa của các công 
ty từ mọi góc độ và tầm nhìn rộng.



BUSINESS FIELD
Dịch vụ Quản lý và Vận hành Hệ thống CNTT 
Trong kỷ nguyên số, chỉ một giây gián đoạn của hệ thống CNTT cũng có thể gây ra 
những tổn thất đáng kể cho hoạt động doanh nghiệp. 

Để giảm thiểu rủi ro đó, việc quản lý và vận hành hệ thống 24/7/365 một cách an 
toàn, ổn định và hiệu quả là yêu cầu thiết yếu. Đồng thời, doanh nghiệp cần áp 
dụng các phương pháp IT Service Management (ITSM) nhằm phát hiện sớm, 
phòng ngừa sự cố và đảm bảo chất lượng dịch vụ liên tục. 

今日のデジタル化社会において、ITシステムがわずか1秒でも停止すると、企業活動に
大きな損失をもたらす可能性があります。 
そのようなリスクを管理するためには、24時間365日、安全かつ効率的にシステムを
運用・管理することが重要です。また、システム障害の早期発見や未然防止を実現す
るためのITサービスマネジメントの導入も不可欠です。 
当社は、システム運用全般に関するサービス（運用管理、システム管理、オペレー
ション、サービスデスク）を提供しています。 
当社のエンジニアは、標準化された運用プロセスに従ってシステムの運用・管理を行
い、お客様のシステムの安定稼働を支援します。

JASTECH cung cấp các dịch vụ toàn diện về vận hành hệ thống CNTT, bao gồm: 
▶       Tư vấn/コンサルティング 

▶       Thiết kế vận hành/運用設計 

▶       Xây dựng vận hành/ 運用構築 

▶       Quản lý vận hành/ 運用管理 

▶       Quản lý hệ thống/ システム管理 

▶       Vận hành/ オペレーション 

▶       Giám sát hoạt động, quản lý mạng/ 運用監視・ネットワーク管理 

▶       Service desk/ サービスデスク 



IT SERVICE MANAGEMENT 

システム運用設計・運用環境基盤構築

システム運用管理・運用オペレーション

システム運用監視・ネットワーク運用監視

コンサルティング

基幹システム維持管理・ネットワーク維持管理

アウトソーシングの初期導入作業

システムヘルプデスク

システム運用に関わる各種サービス

ITサービス

Vòng đời của hệ thống CNTT

Giai đoạn phát triển 
(ngắn hạn)

Giai đoạn vận hành 
(dài hạn)



SERVICE MODEL

お客様 
Khách hàng

お客様 
Khách hàng

お客様 
Khách hàng

BIPROGYグループ (22社) 
Group liên kết BIPROGY (22 
công ty)

ソフトウェアベンダー 
アウトソーシングベンダー 
コンサルティング企業 
Công ty phần mềm 
Công ty outsourcing 
Công ty tư vấn

バ
ー
ト
ナ
ー
企
業

C
ông ty đối tác



Dịch vụ nghiệp vụ nội bộ của Tập đoàn BIPROGY 
BIPROGYグループ　社内業務サービス

MAJOR SERVICE ACHIEVEMENTS

基幹情報システム
運用管理/運用 データセンター

システム管理

アウトソーシングサービスセンター
設備/回線管理

部門共同サーバシステム
運用管理

基本通信網・SW評価・保守・
Đánh giá, bảo trì và triển khai hạ 



MAJOR SERVICE ACHIEVEMENTS Dịch vụ dành cho khách hàng doanh nghiệp lớn 
大手ユーザ向けサービス

信用金庫共同セン
ター・運用管理/運用

Q UẢN  LÝ ,  VẬN  H À N H  
T R U N G  TÂ M  C N T T  
D Ù N G  C H U N G  CỦA  
C Á C  Q UỸ  T Í N  DỤN G

アウトソーシング事業者大
規模DC・運用管理/運用

Q UẢN  LÝ ,  VẬN  
H À N H  D ATA  
C E N T E R  LỚN  
( O U T S O U R C I N G )

信託銀行情報セン
ター・運用管理/運用

Q UẢN  LÝ ,  VẬN  H À N H  
T R U N G  TÂ M  C N T T  CỦA  
N G Â N  H À N G  T Í N  T H Á C

ISPコールセンター・
運用支援

HỖ  T RỢ  VẬN  H À N H  
T Ổ N G  Đ À I  C H Ă M  
S Ó C  K H Á C H  H À N G  
I S P

証券会社情報セン
ター・運用管理/運用

Q UẢN  LÝ ,  VẬN  H À N H  
T R U N G  TÂ M  C N T T  CỦA  
C Ô N G  T Y  C HỨN G  
K H O Á N

地方銀行情報セン
ター・運用管理/運用

Q UẢN  LÝ ,  VẬN  
H À N H  T R U N G  TÂ M  
C N T T  CỦA  N G Â N  
H À N G  Đ ỊA  

運用アセスメント・運
用コンサルティング

ĐÁ N H  G I Á  VẬN  
H À N H  V À  TƯ  VẤN  
VẬN  H À N H



HUMAN RESOURCE MODEL
KỸ SƯ TƯ VẤN VẬN HÀNH HỆ THỐNG 

システム運用コンサルティング

• Đánh giá và đề xuất các giải pháp dịch vụ vận hành kỹ thuật phù hợp với nhu cầu khách hàng. 
• Phân tích thách thức vận hành của khách hàng và đề xuất các giải pháp tối ưu, hiệu quả. 
• エンジニア運用サービスの評価および提案を行います。  
• お客様の運用課題を調査・分析し、最適な解決策を提案します。

KỸ SƯ SE VẬN HÀNH HỆ THỐNG 
システム運用SE（システムエンジニア）

• Thiết kế và xây dựng các dịch vụ vận hành phù hợp với nhu cầu khách hàng. 
• Lập tài liệu đặc tả dịch vụ vận hành theo yêu cầu và định hướng thiết kế của khách hàng. 
• Chuẩn hóa kết quả thiết kế thành quy trình vận hành và chuyển giao cho đội ngũ quản lý, vận hành. 
• 運用サービスの構築を担当します。 
• お客様の要件および設計方針に基づき、提供する運用サービスの仕様書を作成します。 
• 設計成果を運用手順書としてまとめ、運用管理者および運用担当者へ展開します。

KỸ SƯ QUẢN LÝ VẬN HÀNH HỆ THỐNG 
システム運用管理エンジニア

• Quản lý và giám sát tổng thể các dịch vụ vận hành, đảm bảo chất lượng và hiệu quả hoạt động. 
• Điều phối đội ngũ vận hành và chịu trách nhiệm về chất lượng dịch vụ cung cấp cho khách hàng. 
• Phối hợp với khách hàng, quản lý yêu cầu vận hành và hướng dẫn đội ngũ vận hành nhằm đảm bảo chất lượng dịch vụ. 
• Phối hợp với khách hàng để xử lý và giải quyết các sự cố, vấn đề phát sinh trong quá trình vận hành dịch vụ. 
• 運用サービス全体の管理・監督を行います。 
• 運用担当者の統括およびお客様へのサービス提供に責任を持ちます。 
• お客様と連携しながら運用サービスを推進し、日々変化するお客様の要望を整理するとともに、運用担当者への指示・指
導を行います。 

• また、サービス運用中に発生した問題や不便事項を取りまとめ、お客様と協力して解決を図ります。

 KỸ SƯ VẬN HÀNH HỆ THỐNG 
システム運用エンジニア

• Thực hiện các hoạt động vận hành hằng ngày, đảm bảo hệ thống hoạt động ổn định và liên tục. 
• Tuân thủ quy trình vận hành tiêu chuẩn, thực hiện nghiệp vụ và báo cáo kết quả một cách chính xác, kịp thời. 
• Đóng vai trò nòng cốt, góp phần đảm bảo hoạt động vận hành CNTT ổn định và hiệu quả. 
• 運用サービスの実務を担当します 。 

• 定められた運用手順に従って業務を遂行し、その結果を報告します。 
• IT運用業務の中核を担う重要な役割を果たします。 
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